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LernWelt 2.0
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Was ist eine Kassenarztlichen Vereinigung?

Die KVWL organisiert und verwaltet die ambulante Versorgung eigenstandig

Aufgaben einer Kassenarztlichen Vereinigung

Verhandlung Honorar-
der Gesamt- verteilung
vergutung

116117

Sicherstellung Interessenvertretung

Bedarfs- Abrech-

planung Zulassung nung Beratung
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« Ausschreibung
* Entscheidung: aven@

« Erste Gesprache zur
Implementierung

Im Dienst der Medizin.



Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Corond

e Aufbau von Corona-Behandlungszentren in WL
e Abrechnung von Corona-Testzentren in WL

e Recruiting von medizinischem Personal fur
Impfzentren in WL
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Was es braucht, eine Lernwelt wiederzubeleben

Passendes Personal .J
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

"4

Neustart

.
« Ausschreibung Personal

J

.
* LernWelt 2.0

J

Veranstaltungs-Katalog
Weiterentwicklung der LernWelt
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe
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Fokus
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Selbsterstellter
Content

off the
shelf content

Veranstaltungen
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Was es braucht, eine Lernwelt wiederzubeleben

Passendes Personal .J

Q Roadmap
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Roadmap der KVWL-LernWelt fur 2025

Seite 11

Aufbau und Konfiguration
LMS-Plattform

Organisation und
Einbindung HAUFE-
Content

Erstellung und Bereit-
stellung erster Inhalte fr
die Zielgruppe:

,Alle Mitarbeitenden®

.

Erweiterung Zielgruppen:
* FUhrungskrafte

Go-live: Intranet-Beitrag am
16.06.2025

Auswertung Bewertungen
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- /

Q4 > 2026

Erweiterung Zielgruppen:
* Newbies / Onboarding
* Azubis

* Weitere Fachbereiche

Ausweitung selbsterstellten
Contents

Weitere Funktionen
aufbauen: ,Veranstaltungen*
fur PE-Seminare

\_

)
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Was es braucht, eine Lernwelt wiederzubeleben

Passendes Personal .J

.J Roadmap

Kommunikationsstrategie ‘J
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe
N 06
e O #KVWL-LernWelt

Die neue KVWL-LernWelt ist online:
Hier finden Sie die digitale Lern-
plattform, auf der unterschiedliche

Willkommen in lhrer :
LernWeIt Entdecken AR | Angebote darauf warten, von Ihnen

- genutzt zu werden - und zwar in-
Mitmachen. Wachsen. dividuell und zeitlich unabhangig.

S 101
Die LernWelt ist Ihr zentraler Ort chaven Sle direk reint

far Lernen, Austausch und
Entwicklung. Hier finden Sie nicht
nur Pflichtschulungen (z. B. K, ...),

£l e o e Erklar-
wicklung sowie inspirierende P I akate A
video

~J

Veranstaltungen.

Schulungen @
Fuhrungs-

g{g\% Weiterentwicklung kl‘afte P O d CaSt

Aktionen

22
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Einblicke in die LernWelt

Leadership
-—

Change-Toolbox Konfliktmanagement Aufgaben delegieren Feedback geben und
nehmen
E-Learning E-Learning L % & & &% E-Learning } 2.0 & & 1 E-Learning
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Roadmap der KVWL-LernWelt fur 2026

—

+ alle Angebote und Veranstaltungen der Personalentwicklung in der KVWL-LernWelt

* Onboarding
* Ausbau selbsterstellter Content

» Berichte fur FUhrungskrafte

» Aufbau Weiterbildungshistorie aller Mitarbeiter in der KVWL-LernWelt

 Uberraschungen fiir Mitarbeitende

* Auswertungen

N
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe
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Zentrale
Weiterbildungs-
plattform

Einheitliche
Einarbeitung aller
Mitarbeitenden

Veranstaltungen
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Kassendrztliche
Vereinigung
Westfalen-Lippe

Noch Fragen

PAPAYA ¢
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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