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Was ist Espresso Learning? 

Ein Angebot an kurzen und kürzesten Lerneinheiten unterschiedlicher Methodik. 
Didaktisch speziell auf mobiles Lernen mit maximal 1-3 Minuten Lernzeit hin optimiert. 

Ziel: Kurze Lerneinheiten dort konsumieren, wo die Mitarbeitenden sich gerade aufhalten 
und sich eine zeitliche Lücke auftut. 

Ist-Situation berufliches Lernen 

• Lebenslanges Lernen - Wir lernen immer 

• Beruflich eingedeckt, Freizeitstress, Familie 

• Wo bekommt man bewusst Wissenserwerb im Tagesablauf unter? 

Geeignete Lernorte für Espresso Learning 

• Pausenraum 

• Terrasse 

• Öffentliche Verkehrsmittel 
• Lift 

• Warteschlange 

• Ladebalken am Schirm 

• U.v.a.m 

Besonders geeignete Lerninhalte für Espresso Learning 

• Spracherwerb 

• Onboarding 

• Produktschulungen 

• Upskilling 

• Wissensauffrischung 

Generell gut geeignet für operative Lernthemen, weniger geeignet für strategische 
Themen- 
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Risikofaktoren 

• Weniger geeignet für sehr komplexe Themen 

• Risiko der Informationsfragmentierung 

• Kann zeitaufwändiger sein in der Erstellung 

• Einheiten bauen nicht auf vorhandenem Wissen auf 

 

Vergessenskurve nach Ebbinghaus 

Ohne beständige Wiederholungen gehen langfristig bis zu 85% des Erlernten wieder 
verloren. 

 

https://www.valamis.com/de/hub/microlearning 
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Spezifische Vorteile von Espresso Learning 

• Synergie mit mobile learning: Inhalte werden so gut wie immer über das 
Smartphone konsumiert 

• Möglichkeit zu häufigen Wiederholungen 

• Inhalt auf das Wesentliche beschränkt 

• Das Lernen weg bringen vom PC unter die Leute 

o Soziale Interaktionen 

o Diskussion 

o Gemeinsames Lernen 

o Pausengespräche 

• Leicht aktuell zu halten 

• Lerneinheiten sind leicht austauschbar 

• Beliebige Zusammenstellungen zu vorkonfigurierten Lernpfaden 

• Methodenvielfalt möglich, jede Lerneinheit in sich kohärent in einer Methodik 

• Wiederverwendung derselben Inhalte Zusammenstellungen möglich 

• Adaptives Lernen möglich, z.B. durch KI Unterstützung 

• Potenzial für Belohnungen und verspielte Ansätze 
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Umfragen 

Umfrageergebnis: Wo lernst du gerne? 

 

Umfrage: Wann lernst du gerne 
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Video-Sequenzen aus dem Vortrag 

Introdialog 

https://youtu.be/vIiBfY72oec 

 

Experten-Interview: geeignete Contents für Espresso Learning 

https://youtu.be/fcbNZ7LQVYc 

 

Experten-Interview: Aufmerksamkeitsspanne beim Online-Lernen 

https://youtu.be/WHXQzQKOPDM 

 

Schlussdialog 

https://youtu.be/gmq64z_mwFk 

 

Vergessenskurve nach Ebbinghaus 

https://www.youtube.com/watch?v=jHIqP5hie74  

Vergisst du Dinge? Die Vergessenskurve erklärt dir warum! 

Argumentorik: Menschen Überzeugen mit Wlad (@wlad.argumentorik) 

Referenzen 

https://www.easy-lms.com/de/wissenscenter/e-learning/kleiner-werden-vor-und-
nachteile-von-microlearning/item12931  

Kontakt 

 

Mag. Bernhard Panholzer, MBA 

Team lead 

Content production 

mobile    +43 664 61 99 606 

mail         bernhard.panholzer@mit-esolutions.at 
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Kenan Zimic

+49 5251 698899-29

Klingt das spannend 

für Sie? Dann kommen 

Sie gerne auf uns zu.

Jens, Thomas und Kenan haben 
ein offenes Ohr für Sie.

Schreiben Sie uns

vertrieb@avendoo.de

Oder rufen Sie uns an

Thomas Thater

+49 5251 698899-27

Jens Michalke

+49 5251 698899-49


